Zatacznik 1

do uchwaty nr 40

z dnia 12 lutego 2013 roku
Wersja obowigzujaca

od dnia 11 czerwca 2013 roku
na podstawie uchwaty nr 75

z dnia 11 czerwca 2013 roku

REGULAMIN
PRAKTYK ZAWODOWYCH

§1
Przez praktyke zawodowa nalezy rozumiec przewidziany planami studidw i programami
ksztatcenia okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy oraz doskonalenie praktycznych
umiejetnosci studenta w miejscu wyznaczonym przez organizatora praktyk.

§2

Studenckie praktyki zawodowe maja na celu:

1) poszerzanie wiedzy zdobytej w trakcie realizacji zaje¢ dydaktycznych przewidzianych w
ramach zaje¢ wyktadowych i ¢wiczeniowych oraz rozwijanie umiejetnosci ich
wykorzystania oraz ksztattowanie kompetencji spotecznych.

2) pogtebianie wiedzy o poszczegdlnych branzach gospodarki,

3) stworzenie warunkdw do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku pracy,

4) poznanie zasad organizacji i mechanizmoéw funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji,
administracji rzgdowej i samorzgdowej, organdw Wspdlnot Europejskich, itp.,

5) poznanie podstawowych zasad prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci gospodarcze;.

§3

1. Praktyki zawodowe sg integralng czescig efektow ksztatcenia i przygotowania do pracy
zawodowej, okreslone w efektach ksztatcenia dla kierunkdéw geodezja i kartografia
i gospodarka przestrzenna.

2. Praktyka powinna odpowiada¢ charakterowi studiow na okreslonym kierunku
i specjalnosci studiow.

3. Termin realizacji oraz czas trwania praktyki zawodowej, w tym liczbe przyznanych
punktow ECTS za jej zaliczenie okreslajg plany studiéw i programy ksztatcenia dla
kierunkow zatwierdzone przez Rade Wydziatu.

4. Praktyka zawodowa realizowana przez studentéw Wydziatu, bez wzgledu na rodzaj
jednostki bedgacej organizatorem, uwzglednia m.in.:

1) zapoznanie sie z instytucjg i szkolenie bhp,

2) poznanie struktury organizacyjnej, zapoznanie sie z prawnymi podstawami
dziatalnosci, oraz zasadami zarzadzania i organizacji pracy,

3) zapoznanie sie z zakresem dziatalnosci instytucji,

4) wykonywanie zadan merytorycznie pozostajagcych w zwigzku z celami praktyki
zawodowej i zgodne z kierunkiem studiéw.

5. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki zawodowej w terminie innym niz to
wynika z obowigzujgcego studenta planu studidw, pod warunkiem, ze odbywanie



praktyki nie bedzie kolidowato z wypetnianiem przez studenta obowigzkdéw realizacji
programu studiow.

§4

. Praktyka zawodowa moze by¢ odbywana w wybranym przez studenta podmiocie
gospodarczym lub instytucji, w kraju (lub w uzasadnionych przypadkach za granicg),
ktorej profil dziatania umozliwia studentowi zrealizowanie celéw opisanych w § 2
Regulaminu.

. Student swobodnie dokonuje wyboru podmiotu gospodarczego lub instytucji, w ktorej
realizowana bedzie praktyka zawodowa.

§5

. Szczegotowe cele i zakres przedmiotowy praktyki opracowuj i publikuje w serwisie

informacyjnym Wydziatu Opiekun Praktyk Zawodowych.

. Do zakresu obowigzkéw Opiekuna Praktyk Zawodowych nalezy w szczegdlnosci:

1) zawieranie umoéw z podmiotami przyjmujgcymi studentdw na praktyki
zawodowe,

2) opracowanie ramowego programu praktyki oraz harmonogramu jej organizacji,

3) wuzgadnianie z organizatorem praktyki korekty programu praktyki o zagadnienia
wynikajgce z profilu dziatalnosci organizatora praktyki,

4) zapoznanie studentdéw z celem i programem praktyk, podanie do wiadomosci
studentéw zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyk,

5) rozstrzyganie, wspdlnie z organizatorem praktyki, spraw zwigzanych z organizacjg i
przebiegiem praktyki,

6) nadzér oraz kontrola przebiegu praktyki,

7) zaliczenie praktyki — rozliczenie studenta z realizacji programu praktyki, dokonanie
odpowiedniego wpisu do indeksu,

8) opiniowanie decyzji Dziekana w sprawie zaliczania praktyk, o ktérych mowa w § 2
ust. 3 uchwaty,

9) prowadzenie dokumentacji organizacyjnej praktyk studenckich,

10) przedtozenie Dziekanowi sprawozdania z przebiegu praktyk w terminie do 15
listopada kazdego roku,

11) informowanie Dziekana o wszelkich nieprawidtowosciach zwigzanych z organizacjg
oraz przebiegiem praktyk.

§6

. Praktyka zawodowa realizowana jest na podstawie umowy o organizacje praktyki
studentéw stanowigcej zatacznik do odpowiedniego zarzadzenia Rektora
Uniwersytetu Warminsko Mazurskiego w Olsztynie (zatacznik nr 1) zawierane jest
pomiedzy Uniwersytetem a Organizatorem praktyki.

. Student ma prawo otrzymac Skierowanie na praktyke zawodowg (zatacznik nr 2).

. Umowe podpisuje osoba reprezentujgca Organizatora praktyki oraz w imieniu
Uniwersytetu, na podstawie udzielonego przez Rektora petnomocnictwa — Dziekan
lub Prodziekan Wydziatu.

. Po podpisaniu umowy, jeden egzemplarz przechowywany jest u Opiekuna Praktyk
Zawodowych, ktory zobowigzany jest do prowadzenia Rejestru Umow o organizacje



praktyki studentéw (zatacznik nr 3). Drugi przekazywany jest Organizatorowi
praktyki.

. Okres przechowywania uméw oraz anekséw i sposob ich archiwizowania okresla
obowiazujaca w Uniwersytecie instrukcja archiwalna.

§7

. Student odbywajacy praktyke ma obowigzek w szczegdlnosci:

1) dostarczy¢ Opiekunowi Praktyk Zawodowych podpisang umowe, o ktérym mowa
w§6ust. 1,

2) prowadzi¢ Dziennik praktyk (zatacznik 4),

3) dostarczy¢ Opiekunowi Praktyk Zawodowych uzupetniony Dziennik praktyk
niezbedny do zaliczenia praktyki,

4) posiadac indywidualne ubezpieczenie NNW,

5) zgtosié sie w wyznaczonym terminie w miejscu odbywania praktyk.

. Student zobowigzuje sie do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem,

a ponadto do przestrzegania:

1) zasad odbywania praktyki okreslonych przez niniejszy regulamin,

2) ustalonego przez organizatora praktyki porzgdku i dyscypliny pracy,

3) zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

4) zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnosci
danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyki.

§8

. Praktyki zawodowe podlegajg kontroli, ktérg wykonuje Opiekun Praktyk Zawodowych.

W szczegdlnych przypadkach kontrole moze przeprowadzié¢ Dziekan lub Prodziekani.

. Kontrola studenckich praktyk zawodowych dotyczy studentéw, posiadajgcych

obowigzek realizacji praktyk w trakcie trwania procesu ksztatcenia.

. Celami kontroli praktyk zawodowych s3:

1) monitorowanie i podnoszenie jakosci procesu realizacji praktyk zawodowych na
poziomach: merytorycznym i organizacyjnym,

2) sprawdzanie rzetelnosci w wypetnianiu obowigzkdw organizatoréw oraz
uczestnikow praktyk,

3) weryfikacja przebiegu i warunkoéw realizacji praktyk zawodowych,

4) podejmowanie nowych kierunkéw doskonalenia jakosci realizacji praktyk oraz
warunkéw ich zaliczania.

. Formami kontroli praktyk zawodowych sa:

1) kontrola dokumentacji praktyk,

2) analiza tresci sprawozdan z realizacji praktyk zamieszczonych w dzienniczku praktyk,

3) telefoniczna weryfikacja obecnosci praktykanta w podmiocie gospodarczym lub
instytucji,

4) spotkania srodowiskowe,

5) hospitacje.

. Ocenie w trakcie kontroli podlega realizacja nastepujgcych elementéw:

1) zachowanie fgcznego czasu, okreslonego w planie studidw oddzielnie dla

poszczegdlnych kierunkéw z wyszczegdlnieniem ilosci godzin oraz tygodni w
poszczegdlnych etapach okreslonych semestrami studiow,



2) zachowanie terminéw zaliczania kolejnych etapdéw praktyk zawodowych, ktére
okresla plan studiéw oddzielnie dla poszczegdlnych kierunkéw,

3) zachowanie ciggtosci praktyki, podejmowanej przez studenta,

4) terminowos$¢ podjecia praktyki zawodowej w wyznaczonym miejscu,

5) zgodnos¢ realizowanych przez studenta zadan z programami praktyk, oddzielnych

dla poszczegdlnych kierunkéw (specjalnosci) studidw,

6) merytoryczny zakres zadan/czynnosci wykonywanych w ramach praktyk,

7) rzetelnos¢ wypetniania zadan praktyki,

8) aktywnos¢ na zajeciach z praktyk poszczegélnych studentéw,

9) prowadzenie dokumentacji praktyki, wg obowigzujgcych wzordw i zasad,

10) techniczno-organizacyjna strona zorganizowania praktyk.

. Osoba, przeprowadzajaca kontrole praktyk zawodowych, jest zobowigzana do:

1) przedstawienia stosownych upowaznien,

2) sumiennego przeprowadzenia kontroli, polegajagcego na doktadnym sprawdzaniu
wszystkich aspektow jej realizacji,

3) oceny postawy studenta oraz jakosci wypetnianych przez niego obowigzkdw,

4) wypetnienia arkuszy kontroli praktyk,

. Organizator praktyk, przyjmujgcy studenta w celu odbycia praktyki zawodowej,

powinien:

1) udostepni¢ podczas hospitacji, miejsce pracy, w ktérym student realizuje praktyke
zawodowa,

2) udzieli¢ informacji na temat zadan, wykonywanych przez studenta w ramach
praktyki zawodowej,

3) uzupetnia¢ dane, wskazane w dokumentacji praktyki wg obowigzujacych wzoréw
i zasad.

§9

. Podstawg zaliczenia praktyki jest odbycie praktyki w petnym wymiarze czasu
wynikajgcego z planu studiéw i programu ksztatcenia.

. Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie przez studenta uzupetnionego Dziennika
praktyki oraz Umowy o organizacje praktyki studentow.

. Student zobowigzany jest do ztozenia Dziennika praktyki wraz z opinig opiekuna
(forma ankietowa wedtug obowigzujacego w Uniwersytecie wzoru ankiety) oraz
Umowy o organizacje praktyki studentow u Opiekuna Praktyk Zawodowych oraz do
wypetnienia w indeksie odpowiednich rubryk zwigzanych z odbytg praktyka.

. Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun Praktyk Zawodowych w wyznaczonym przez
siebie terminie, jednak nie p6zniej niz w terminie, o ktdrym mowa w § 2 ust 2 uchwaty.
. Zaliczenie praktyki potwierdza sie w indeksie wpisujac ,zaliczono” (zal) i odpowiednig
liczbe punktéw ECTS. Zaliczenie praktyki zostaje wpisane w systemie USOS przez
Opiekuna Praktyk Zawodowych oraz wyszczegdlnione w suplemencie do dyplomu.

§10

. Wydziat nie zwraca Studentowi kosztow zwigzanych z odbywaniem praktyki
zawodowej.

. Praca praktykanta na rzecz Organizatora praktyki zawodowej ma charakter
nieodptatny, chyba ze Organizatora zdecyduje inaczej.



Przewodniczqcy Rady
Dziekan

dr hab. inz. Radostaw Wisniewski, prof. UWM

Zatgczniki:

Zatgcznik 1 — Porozumienie w sprawie praktyk
Zatgcznik 2 — Skierowanie na praktyke
Zatgcznik 3 — Rejestr Porozumien

Zatgcznik 4 — Dziennik Praktyk



