
DECYZJA Nr 9/2019 

Dziekana Wydziału Geodezji, Inżynierii Przestrzennej i Budownictwa  
Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie  

z dnia 11 września 2019 roku 

w sprawie: wypłaty jednorazowych dodatków do wynagrodzeń dla pracowników Wydziału 
Geodezji, Inżynierii Przestrzennej i Budownictwa 

Działając na podstawie Zarządzenia nr 55/2019 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego  

w Olsztynie z dnia 3 września 2019 roku w sprawie wypłaty jednorazowych dodatków do 

wynagrodzeń pracowników z tytułu osiągnięcia przez wydziały dodatnich wyników finansowych za 

rok 2018 zarządza co następuje: 

§ 1 

Dziekan Wydziału Geodezji, Inżynierii Przestrzennej i Budownictwa (dalej Dziekan) sprawując nadzór 

nad gospodarowaniem środkami finansowymi Wydziału Geodezji, Inżynierii Przestrzennej  

i Budownictwa (dalej Wydział) oraz dbając o rozwój pracowników Wydziału, ustala zasadę że 10% 

kwoty przyznanej Wydziałowi przeznaczone będzie na nagrody za osiągnięcia organizacyjne  

i dydaktyczne, natomiast pozostałe 90% kwoty dotacji przeznaczone będzie na nagrody naukowe  

za najlepsze publikacje opublikowane w wydawnictwach z listy czasopism naukowych zgodnie  

z wykazem czasopism punktowanym MNiSW.  

§ 2 

1. Nagrody za osiągnięcia organizacyjne i dydaktyczne o których mowa w § 1 będzie przyznawana 

przez Wydziałową Komisję ds. nagród i odznaczeń. 

§ 3 

1. Nagrody naukowe o których mowa w § 1 przeznaczone są na dofinasowanie prac naukowych  

z największą liczbą punktów (kryterium podstawowe) opublikowanych w od 1 grudnia 2018 roku  

do  30 września 2019 w czasopismach z wykazem czasopism punktowanym MNiSW (decyduje 

data nadania numeru DOI). Liczba punktów przyjmowana jest: 

a. W przypadku publikacji opublikowanych w grudniu 2018 roku zgodnie z wykazem czasopism 

punktowanych stanowiącym Załącznik do komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  

z dnia 25 stycznia 2017 r. – publikacje za minimum 30 punktów. 

b. W przypadku publikacji opublikowanych w 2019 roku zgodnie z wykazem czasopism 

punktowanych stanowiącym Załącznik do komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  

z dnia 31 lipca 2019 r. – publikacje za minimum 70 punktów. 

2. Wysokość nagrody liczona jest proporcjonalnie do ilości uzyskanych punktów zgodnie z zasadą: 

dotacja na nagrody naukowe 

1 punkt =  ----------------------------------------------------- 

∑ punktów wszystkich zgłoszonych publikacji 

 
 

 

Stara 
punktacja 

Nowa 
punktacja 

30 pkt 70 pkt 

35 pkt 100 pkt 

40 pkt 
140 pkt  

45 pkt 

50 pkt 200 pkt  



3. Kwota dofinansowana dzielona jest wg udziałów procentowych autorów zgodnie ze złożonym 

oświadczeniem. 

4. Nagroda przyznawana jest tylko dla pracownika Wydziału i wypłacana jest w formie 

jednorazowego dodatku do pensji. 

§ 4 

1. Nagroda będzie przyznawana na wniosek autora/autorów, który stanowi załącznik nr 1 do 

decyzji.  

2. Kompletny wniosek należy złożyć do Centrum Nauki i Kształcenia w terminie do 1 października 

2019 roku. 

§ 5 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje w 2019 roku. 

 

Dziekan 

 

dr hab. inż. Paweł Wielgosz, prof. UWM 

 


