UCHWAZLA Nr425

Rady Wydziatu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa
Uniwersytetu Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 15 stycznia 2019 roku

W sprawie: wyrazenia opinii dotyczacej zawarcia porozumienia o wspolpracy z firma
sebastian banaszek group z siedziba w Olsztynie

na podstawie § 23 ust. 1 pkt. 6 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
Rada Wydziatu postanawia, co nastgpuje:

§1

1. Rada Wydzialu pozytywnie opiniuje zawarcie przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie porozumienia o wspotpracy z firmg sebastian banaszek group z siedzibg

w Olsztynie.
2. Tres¢ umowy stanowi zatagcznik do Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Rady
Dziekan

dr hab. inz. Pawel Wielgosz, prof. UWM



Zalacznik nr 1 do uchwaly nr 425
Rady Wydzialu Geodezji

Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa
UWM w Olsztynie

z dnia 15 stycznia 2019

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
POMIEDZY
UNIWERSYTETEM WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE
A
SEBASTIAN BANASZEK GROUP

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM), z siedziba w Olsztynie
ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn

NIP 739-30-33-097, REGON 510884205

reprezentowany przez:

prof. dr hab. Jerzego Jaroszewskiego — Prorektora ds. nauki

a

firma sebastian banaszek group z siedzibg w Olsztynie (10 — 699), ul. Jarocka 64/2, NIP 739-253-40-64,
REGON 360-512-445

reprezentowana przez:

dr. inz. Sebastiana Banaszka

Artykul 1
Ze Strony UWM w realizacji Porozumienia uczestniczy¢ bedzie:
Wydziat Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa, Instytut Geodezji, koordynator dr hab. inz. Dariusz
Popielarczyk, prof. UWM
a ze Strony sebastian banaszek group, koordynatorem bedzie dr inz. Sebastian Banaszek

Artykutl 2
Wspotpraca naukowo-badawcza i dydaktyczna dotyczy¢ bedzie:
1. Dziatalno$ci szkoleniowej w zakresie szkolen UAVO, w szczegdlnosci VLOS i BVLOS na terenie
wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
2. Wspotpracy w ramach prowadzonej dziatalnosci szkoleniowej i edukacyjnej.
3. Wyrazenia zgody na wzajemne wykorzystywanie przez Strony ich logotypow oraz nazw na potrzeby
promocji wspoélnie realizowanych szkolen.

Artykul 3
1. Szczegblowe warunki wspodlpracy, a zwlaszcza sposoby jej finansowania i udziatu pracownikéw stron
zostang kazdorazowo sprecyzowane w Aneksach do niniejszego Porozumienia.
2. Umowa nie rodzi skutkow finansowych dla zadnej ze stron.

Artykul 4

1. W przypadku, gdy w ramach wspolpracy Strony przekaza sobie informacje i rzeczy, uznaje si¢, ze zostaly
one przekazane wylacznie w celu realizacji wspolpracy i nie moga by¢ wykorzystywane do innych celow.
Strona, ktorej przekazano rzeczy zobowigzana jest do ich zwrotu na kazde wezwanie Strony
przekazujacej.

2. Strony zobowigzujg si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji udostepnianych sobie nawzajem
zwigzku z realizacja Umowy (dalej: Informacje Poufne). Strony zobowiazujg si¢ do wykorzystywania
Informacji Poufnych wytacznie do celu, w ktérym zostaty przekazane, przy czym jezeli z informacji
przedstawionych przez Strone przekazujaca lub okolicznosci ich przekazania nie wynika odmiennie,
domniemywa sig, ze informacje zostaty przekazane wytacznie w celu realizacji wspolpracy.

3. Przeniesienie praw i obowigzkoéw Stron wynikajacych z niniejszej] Umowy na jakakolwiek osobe trzecia
wymaga wyraznej zgody drugiej ze Stron, wyrazonej w formie pisemne;.



Artykul §

Niniejsze Porozumienie jest zawarte na okres pigciu lat. Podpisane Porozumienie nie wyklucza mozliwosci
realizacji innych przedsigwzigé w ramach wspotpracy, ktore moga byé przedmiotem Aneksu do niniejszego
Porozumienia.

Artykul 6
1. Zmiana tresci Porozumienia, poszczegodlnych etapéw wspolnych prac moze by¢ dokonana wytacznie w
formie pisemnej za zgoda obu umawiajacych si¢ Stron, pod rygorem niewaznosci.
2. Kazdej ze stron przysluguje prawo rozwigzania Porozumienia z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzenia.

Artykut 7
Niniejsze  Porozumienie zostalo sporzadzone w dwoch egzemplarzach w  jezyku  polskim,
przy czym obydwa teksty posiadaja jednakowa moc prawng. Strony otrzymuja po jednym egzemplarzu tekstu
Porozumienia.

Artykul 8
Strony ustalajg, ze do oceny skutkéw prawnych wynikajacych z niniejszego Porozumienia jak réwniez do
dochodzenia wszelkich zobowigzan, prawem wilasciwym jest prawo obowigzujace na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej.

Artykul 9
Wszelkie spory mogace wyniknaé z niniejszego Porozumienia rozstrzygaja Rektor Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie i przedstawiciel sebastian banaszek group, dr inz. Sebastian Banaszek, badz tez osoby
przez nich upowaznione na podstawie udzielonych pisemnych pelnomocnictw w toku postgpowania ugodowego.
W wypadku o$wiadczenia, chociazby jednej ze Stron, ze nie widzi mozliwosci zawarcia ugody, postgpowanie
ugodowe uznaje si¢ za wyczerpane, a spor podlega rozstrzygnigciu przez sad powszechny, wlasciwy miejscowo
dla Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Artykul 10
Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obydwie Strony.

Uniwersytet Warminsko — Mazurski dr inz. Sebastian Banaszek
w Olsztynie



