UCHWAZLA Nr 466

Rady Wydziatu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 16 kwietnia 2019 roku

w sprawie: zadan Wydzialu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa do realizacji
w 2019 roku

Na podstawie § 23 ust. 1 pkt 6 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
Rada Wydzialu postanawia, co nastepuje:

§1

Realizujac Program Rozwoju Wydziatu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w latach 2013-2020, okreslony
w Uchwale nr 54 Rady Wydzialu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej i Budownictwa z dnia
16 kwietnia 2013 roku oraz Strategic Rozwoju Wydziatu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w latach 2018-2025,
okreslong w Uchwale nr 384 Rady Wydzialu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa z dnia 13 listopada 2018 roku za najistotniejsze do realizacji w 2019 roku
uznaje sie:

1. Zadania w zakresie ksztatcenia:

a) uruchomienie dlugoterminowego programu wymiany studentow na podstawie
podpisanych uméw o wspdlpracy migdzynarodowej na studiach 1 i 1l stopnia
na kierunku Geodezja (do konca IV kwartatu),

b) opracowanie zasad wspierania dziatalno$ci kot naukowych (do konca II kwartatu),

C) poszerzenie oferty ksztalcenia w jezykach obcych, w szczegdlnosci o przedmioty
realizowane na kierunku Budownictwo (do konca IV kwartatu).

2. Zadania w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej i studenckiej
a) Wilaczenie si¢ w dziatalno$¢ umiedzynarodowienia Wydziatu poprzez:
* promowanie oferty kierunkéw w jezyku angielskim,
* organizacje wspotpracy dydaktycznej Wydzialu z jednostkami w kraju i za granica
w ramach programu LPP Erasmus+, MOST, itd. (sukcesywne zwigkszanie liczby
pracowniczych stazy krajowych i zagranicznych),

b) aktywny udzial w kampanii promocyjnej podczas rekrutacji,

C) wspolpraca z biurem Karier UWM w celu organizacji darmowych szkolen dla
Studentow podnoszacych kompetencje migkkie oraz udziat Studentow w platnych
stazach,

d) prowadzenie konta prodziekana ds. Studenckich w mediach spoteczno$ciowych
1 prowadzenie grupy informacyjnej z aktualnosciami Wydziatlowymi,

e) wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentoéw Studenckich (dostosowywanie systemu
USOS do sktadania podan).

3. Zadania w zakresie innowacji i wspotpracy
a) reaktywacja Stowarzyszenia Absolwentow Wydzialu Geodezji 1 Gospodarki
Przestrzennej UWM,



b) dziatalno$¢ promocyjna Wydziatu w kraju,

) organizacja i koordynowanie posiedzen Konwentu Wydziatu,

d) pozyskiwanie sponsoréw i darczyncOw poprzez organizacje seminariow, konferencji
1 wyktadow,

e) wspotpraca z gospodarka w zakresie projektow badawczych.

4. Zadania w zakresie nauki
a) przygotowanie kryteriow oceny pracownikow, awansu i zatrudnienia pracownikow
w konteks$cie nowej ustawy,
b) przygotowanie wydzialowych rekomendacji odnosnie dorobku przy postgpowaniach
habilitacyjnych i doktoratach w kontek$cie nowej ustawy,
C) przygotowanie informacji o nowych zasadach parametryzacji i umieszczenie
ich na stronie WGIPB.

5. Zadania w zakresie rozwoju, finansow i spraw kadrowych
a) Opracowanie planéw dot. zatrudnienia, struktury Wydziatu oraz planéw finansowych
w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy 2.0 oraz nowego Statutu UWM.

§2
1. Uwzgledniajac tres¢ § 1 niniejszej Uchwaly Dziekan i1 Prodziekani, w terminie
do 30 kwietnia 2019 roku, przedtoza Dziekanowi do zatwierdzenia szczegolowy
harmonogram realizacji zadan, sposobu ich monitorowania i sposobu oceny stopnia
realizacji zadan.
2. Prodziekani przedktadaja Dziekanowi, w okresach kwartalnych, sprawozdanie z realizacji
wykonania zadan okreslonych w ust. 1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczqcy Rady
Dziekan

dr hab. inz. Pawel Wielgosz, prof. UWM



