DECYZJA nr 23/2020

Dziekana Wydziatu Geoinzynierii
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 2 lipca 2020 roku

w sprawie dokumentacji i trybu postepowania zwigzanego z zatrudnieniem nauczycieli

akademickich na Woydziale Geoinzynierii z wylaczeniem postepowania
konkursowego

W zwigzku z art. 116 ust. 4 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 85 ze zm.), na podstawie § 24 ust. 4, § 44 ust. 1,2, 5i 6 oraz § 51 ust. 3 Statutu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowi sie, co nastepuje:

1.

3.

§1

W postepowaniach zwigzanych z zatrudnieniem nauczycieli akademickich na Wydziale

Geoinzynierii (dalej Wydziat), innych niz postepowanie konkursowe, procedure

zatrudnienia inicjuje nauczyciel akademicki (dalej Kandydat), sktadajgc podanie

skierowane do Rektora.

Do podania, o ktérym mowa w ust. 1, Kandydat dofacza:

1) wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Wydziatu, w ktdrej ma by¢ zatrudniony
Kandydat (druk obowigzujgcy na UWM),

2) pisemng opinie ostatniego bezposredniego przetozonego wskazujgcg potencjat
rozwojowy Kandydata w czesci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej
— opinia nie powinna przekraczac¢ 1 strony formatu A4,

3) sprawozdanie dotyczace dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
(zatacznik nr 1),

4) informacja kandydata o spetnieniu wymogéw przy zatrudnianiu nauczycieli
akademickich (zatacznik nr 2 - FORMULARZ A, B lub C zgodnie z zatrudnieniem na
stanowisku w odpowiedniej grupie pracownikéw),

5) oswiadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej
—w przypadku zmiany dyscypliny oswiadczenie sktada sie niezwtocznie,

6) oswiadczenie upowazniajace do zaliczenia do liczby pracownikéw prowadzgcych
dziatalno$¢ naukowg — w przypadku zmiany warunkéw zatrudnienia z grupy
pracownikéw dydaktycznych do grupy pracownikéow badawczych lub badawczo-
dydaktycznych,

7) oswiadczenie upowazniajgce podmiot do wskazania osiggnie¢ pracownika, Kandydat
sktada w przypadku zmiany warunkéw zatrudnienia z grupy pracownikow
badawczych i badawczo-dydaktycznych do grupy pracownikéw dydaktycznych.

Po akceptacji Kierownika Katedry dokumenty o ktérych mowa w ust. 1 i 2 w formie

papierowej, przekazywane sg do Biura Instytutu w celu uzyskania akceptacji

Przewodniczgcego Rady Naukowej Dyscypliny.



§2

Przewodniczgcy Rady Naukowej danej dyscypliny ocenia pod wzgledem merytorycznym
dokumenty Kandydata. Po akceptacji Przewodniczagcego Rady Naukowej komplet
dokumentdéw w formie papierowej przekazywany jest do Biura Dziekana.

Dziekan analizuje biezagce wyniki ankiet przeprowadzanych wsréd studentéw
dotyczacych jakosci realizacji procesu dydaktycznego przez Kandydata.

Dziekan bierze pod uwage wyniki oceny okresowej Kandydata.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w dokumentacji, o ktérej mowa § 1 ust.
2, albo w przypadku watpliwosci dot. dokumentacji, Dziekan w trakcie oceny kwalifikacji
i przydatnosci Kandydata, moze poprosi¢ Kandydata o uzupetnienie lub wyjasnienie.
Uzupetnienie powinno mie¢ forme pisemng i zostaé przekazane do Biura Dziekana w
terminie 7 dni od daty uzyskania informacji o koniecznosci uzupetnienia dokumentacji
zwigzanej z zatrudnieniem.

W przypadku, gdy Dziekan w odniesieniu do Kandydata jest: matzonkiem, wstepnym,
zstepnym lub powinowatym do drugiego stopnia wigcznie lub osobg pozostajaca
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli, zgtasza ten fakt Pierwszemu Zastepcy,
tym samym wytgczajac sie z procedowania w danej sprawie. Dalsze postepowanie
proceduje Pierwszy Zastepca Dziekana.

W przypadku, gdy dokumentacja zwigzana z zatrudnieniem jest kompletna Dziekan
wydaje opinie o celowosci zatrudnienia na okreslonym stanowisku.

Dziekan przedstawia Rektorowi wniosek dotyczgcy obsadzenia stanowiska.

§3

Dokumentacja dotyczgca zatrudnienia na Wydziale dostepna jest na stronie:

http://wgipb.uwm.edu.pl/postepowanie konkursowe

Decyzja wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

Traci moc:

1) Decyzja nr 8/2019 Dziekana Woydziatu Geodezji, Inzynierii Przestrzennej
i Budownictwa Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 15 listopada
2019 roku w sprawie: dokumentacji i trybu postepowania zwigzanego
z zatrudnieniem nauczycieli akademickich na Woydziale Geodezji, Inzynierii
Przestrzennej i Budownictwa z wytgczeniem postepowania konkursowego.

Dziekan

prof. dr hab. inz. Pawet Wielgosz


http://wgipb.uwm.edu.pl/postepowanie_konkursowe

