
Podstawa prawna: Uchwała nr 101 Rady Wydziału Geodezji i Gospodarki Przestrzennej Uniwersytetu Warmińsko‐Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 listopada 2013 roku 
w sprawie: systemu ocen nauczycieli akademickich na Wydziale Geodezji i Gospodarki Przestrzennej – www.wgigp.uwm.edu.pl/URW2013 

Załącznik nr 3 do uchwały nr 101 z 19 listopada 2013 r. 

ZESTAWIENIE MINIMALNYCH WYMAGAŃ DOTYCZĄCYCH KANDYDATÓW UBIEGAJĄCYCH SIĘ O POSZCZEGÓLNE STANOWISKA NA WGiGP 

Oceniana forma działalności 
Asystent – 
pierwsze 

zatrudnienie 

Asystent – 
kolejne 

zatrudnienie 

Asystent ze 
stopniem 
naukowym 
doktora 

Wykładowca 
Starszy 

wykładowca 
Adiunkt  Profesor 

nadzwyczajny 

Profesor 
nadzwyczajny po 

5 latach* 

Profesor 
zwyczajny 

Stopień zawodowy magistra  +  +  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 
Stopień naukowy doktora lub 
równorzędny  +  +  +  +  +  ‐  ‐  ‐ 

Stopień naukowy doktora 
habilitowanego lub równorzędny  +  +  +  +  +  +  +  ‐ 

Tytuł naukowy profesora  +  +  +  +  +  +  +  + 
Oryginalne prace twórcze, monografie, 
wynalazki, w tym: [pkt]  ‐  10 na rok  50  ‐  50  200**  250**  350 

po uzyskaniu stopnia naukowego 
doktora [pkt]  ‐  ‐  ‐  ‐  20  ‐  ‐  ‐ 

po wszczęciu postępowania o 
uzyskanie stopnia doktora 
habilitowanego [pkt] 

‐  ‐  ‐  ‐  ‐  35  ‐  ‐ 

po zatrudnieniu na stanowisku 
profesora nadzwyczajnego [pkt]  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  50  ‐ 

po wszczęciu postępowania o 
nadanie tytułu profesora [pkt]  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  60 

Liczba publikacji w czasopismach 
publikowanych w części A wykazu 
MNiSW 

‐  ‐  ‐  ‐ 
2 

w całym 
dorobku 

1 
po wszczęciu 

postępowania o 
uzyskanie 

stopnia doktora 
habilitowanego 

1 
od momentu 

zatrudnienia na 
stanowisku prof. 

UWM 

1 
po wszczęciu 

postępowania o 
nadanie tytułu 

profesora 

Kierownik lub wykonawca projektu 
zewnętrznego (cały dorobek) lub  

‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 
1  2  1*** 

złożone projekty zewnętrzne 
pozytywnie ocenione  3  4  5 

Promotor lub opiekun w przewodzie 
doktorskim lub promotor pomocniczy  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐  1  2  1**** 

Działalność dydaktyczna  ‐  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna 
Działalność organizacyjna 
i popularyzatorska [pkt]  ‐  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna  pozytywna 
 

* ‐ kryteria nie dotyczą osób zatrudnionych na WGiGP przed dniem 01 października 2011 roku  **‐ minimum 50 % punktów zdobytych jako pierwszy autor – obowiązuje od 2018 roku 
*** ‐ kierownik co najmniej 1 projektu zewnętrznego  ****‐ promotor w przewodzie doktorskim po uzyskaniu tytułu profesora 


