DECYZJA Nr 1/2012
Dziekana Wydzialu Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 01 wrze$nia 2012 roku

w sprawie zakresow obowiazkéw i kompetencji Dziekana i Prodziekanéw

Dziatajac na podstawie § 26 ust. 2 pkt. 3 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego

w Olsztynie zarzadza si¢, co nastepuje:

10.

§1
Zakres kompetencji Dziekana okresla Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.), Statut Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz Decyzja w sprawie zakreséw obowiazkow i
kompetencji Dziekana i Prodziekanéw.
Dziekan jest przelozonym wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentéw
Wydziatu.
Dziekan sprawuje nadzér nad dziatalnoscia jednostek organizacyjnych Wydziatu.
W ramach kontroli tych jednostek moze zazada¢ wyjasnien od pracownikéw,
studentéw i doktorantéw.
Dziekan dba o rozwoéj naukowy nauczycieli akademickich oraz dyscyplin naukowych
na Wydziale.
Dziekan organizuje konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich.
Dziekan jest odpowiedzialny za jako$¢ ksztalcenia na kierunkach studidw
prowadzonych na Wydziale.
Dziekan jest odpowiedzialny za procesy nadawania stopni naukowych doktora
i doktora habilitowanego oraz tytutu profesora.
Dziekan opracowuje strategie rozwoju Wydziatu zgodna ze strategia rozwoju Uczelni.
Dziekan przewodniczy Wydzialowej Komisji Oceniajacej ds. Nauczycieli
Akademickich.
Dziekan kieruje dziatalno$cia Wydziatu, a do Jego kompetencji nalezy:
1) reprezentowanie Wydzialu na zewnatrz, w tym w Senackiej Komisji ds. Rozwoju,
2) wydawanie wewnetrznych aktéw prawnych,
3) okre$lenie zakresu dziatania Prodziekanéw,
4) wudzielanie upowaznien do dziatania w imieniu Wydziatu,
5) zwolywanie posiedzern Rady Wydziatu,
6) przedstawianie Radzie Wydzialu spraw wymagajacych rozpatrzenia przez ten
organ,
7) zapewnienie realizacji uchwat Rady Wydziaty,
8) tworzenie i realizacja polityki kadrowej na Wydziale,
9) powierzanie komisjom wydzialowym zadan zwigzanych z pracami Rady Wydziatu
w ramach petnienia funkcji Przewodniczacego Rady Wydziatu,
10) dbanie o przestrzeganie prawa oraz porzadku i bezpieczenistwa na Wydziale,



11) podejmowanie dzialan w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania
Wydziatu,

12) zarzadzanie mieniem Wydziatu i dysponowanie $rodkami finansowymi, zgodnie
z udzielonym przez Rektora upowaznieniem,

13) tworzenie kryteriéw oceny pracownikow,

14) ustalanie kryteriéw i zasad kierowania pracownikéw na krajowe i zagraniczne
staze naukowe oraz podejmowanie decyzji w tym zakresie,

15) podejmowanie decyzji w sprawie zagranicznych podrézy stuzbowych
pracowniké6w  (opiniuje = wnioski  dotyczace  wyjazdéw  zagranicznych
pracownikow),

16) okreslanie zasad wspdlpracy z podmiotami krajowymi i zagranicznymi oraz
opiniowanie zawieranych z nimi uméw i porozumien o wspoétpracy,

17) nadzorowanie rozdziatu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale,

18) zatwierdzanie i kontrolowanie planu zaje¢ prowadzonych na Wydziale,

19) rozpatrywanie wniosk6w oraz spraw z zakresu:

a) audytu wewnetrznego,
b) bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz.,
c) kontroli zewnetrznej i wewnetrznej;

20) ochrona informacji niejawnych,

21) powotywanie oséb do peilnienia na Wydziale funkcji okreslonych odrebnymi
przepisami oraz okre$lanie zakresu ich zadan, uprawnien i kompetencji,

22) nadzoér nad:

a) realizacja polityki kadrowej w jednostkach Wydziatu,

b) prawidlowym i terminowym wykonaniem zaleceni pokontrolnych,

c) procesem wlasciwego wykorzystania obiektéw i urzadzenn Wydziatu,

d) procesem opracowania planéw rzeczowo-finansowych w zakresie inwestycji,
remont6w i modernizacji,

e) realizacjg inwestycji, remont6w i modernizacji,

f) dziatalnoscig informacyjno — promocyjna Wydziatu,

g) procesem gromadzenia dokumentéw historycznych dotyczacych Wydziatu,

h) funkcjonowaniem wydziatowego systemu informacyjnego;

23) wspdtpraca z innymi wydziatami lub innymi jednostkami Uniwersytetu,

24) podejmowanie decyzji w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
innych organéw.

25) wspdtpraca z Rada Wydziatowa Samorzadu Studenckiego oraz Rada Wydziatowa
Samorzadu Doktorantéw.

11. Ponadto dziekan:

1) odpowiada za realizacje planu rzeczowo-finansowego Wydziatu,

2) sprawuje nadzér nad gospodarowaniem S$rodkami finansowymi oraz mieniem
Wydziatu, w tym zatwierdza podzial srodkéw na badania,

3) odpowiada za organizowanie i koordynowanie dzialalnosci administracyjnej,
finansowej, technicznej i gospodarczej Wydziatu,

4) sprawuje kontrole funkcjonalng i kontrole przestrzegania przez podlegte jednostki
organizacyjne dyscypliny finanséw publicznych oraz prawa zaméwien publicznych,
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13.

14.

15.

5) przedstawia Radzie Wydziatu, w okresach pétrocznych, sprawozdania z wykonania
planu rzeczowo-finansowego,

6) mnadzoruje opracowywanie i realizacje planu badan naukowych,

7) przygotowuje programy rozwoju Wydziatu oraz projekty zmian dotyczace struktury
organizacyjnej na Wydziale,

8) organizuje wspélprace Wydzialu z krajowymi i zagranicznymi placéwkami
naukowymi,

9) przedstawia do zaopiniowania Radzie Wydziatu kandydatéw na funkcje dyrektoréw
instytutow, kierownikéw katedr i zaktadéw,

10) przedstawia Rektorowi, w terminie do 31. pazdziernika, sprawozdanie z dziatalnosci
Wydzialu w minionym roku akademickim,

11) nadzoruje prowadzenie dokumentacji toku studiow,

12) powotuje komisje rekrutacyjne funkcjonujace na Wydziale.

. Przekroczenie uprawnien wynikajacych z powierzonych obowiazkéw lub udzielonego

upowaznienia stanowi podstawe dochodzenia roszczen na podstawie przepiséw

ogdlnych.

Dziekan, z zastrzezeniem ust. 14, podpisuje:

1) pisma adresowane w imieniu Wydziatu do polskich organéw panstwowych,

2) pisma adresowane do przedstawicielstw panstw obcych oraz innych podmiotow
zagranicznych,

3) porozumienia i pisma dotyczace spraw nalezacych do Jego wylacznej kompetencji,

4) pozostala korespondencje, gdy wymaga tego waga sprawy.

W przypadkach spowodowanych nieobecnoscig Dziekana i pilnoscig sprawy, pisma

o ktérych mowa w ust. 13 podpisuje Prodziekan wyznaczony pisemnie do zastepstwa, a

w przypadku jego nieobecnosci, Prodziekan-Pierwszy Zastepca Dziekana.

Dziekanowi podlegaja bezposrednio:

1) Prodziekani,

2) Kierownik dziekanatu,

3) Pelnomocnicy w zakresie swojego umocowania.

§2

. Dziekan kieruje dziatalno$cia Wydziatu przy pomocy:

1) Prodziekana ds. Studenckich,
2) Prodziekana ds. Nauki i Wspétpracy z Gospodarka,
3) Prodziekana ds. Rozwoju i Ksztalcenia.

. Prodziekani wykonuja kompetencje Dziekana w zakresie okreslonym niniejszg decyzja

lub udzielonymi odrebnie upowaznieniami.

. Prodziekani kontroluja wydatkowanie $rodkéw finansowych przyznanych na

nadzorowana dziatalno$¢ oraz ponosza odpowiedzialno$¢ za wydatkowanie srodkéw
z naruszeniem przepisOw obowigzujacych w tym zakresie.

. Prodziekani realizujg swoje zadania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zakresami

kompetencji lub udzielonymi upowaznieniami i ponosza za nie odpowiedzialnos¢.

§3



1. Prodziekani w zakresie swojego dziatania:

1) reprezentuja Wydzial lub Dziekana, w przypadku jego nieobecnosci, na
spotkaniach, konferencjach i uroczystosciach organizowanych poza Wydziatem,

2) wspolpracuja z krajowymi podmiotami gospodarczymi i innymi instytucjami,

3) realizuja wspdlprace Wydzialu z zagranicznymi podmiotami gospodarczymi
iinnymi instytucjami na podstawie zawartych przez Wydzial i Uniwersytet uméw
oraz porozumien,

4) prowadza dzialalnos¢ promocyjna Wydzialu, w tym  wspolpracuja
z Pelnomocnikiem Dziekana ds. Promocji Wydziatu,

5) dysponuja s$rodkami finansowymi przekazanymi na realizacje zadan objetych
zakresem ich dzialania,

6) sporzadzaja analizy i sprawozdania merytoryczne z realizacji wykonanych zadan
i wykorzystania srodkéw, bedacych w ich dyspozycji lub nadzorze,

7) chronig informacje niejawne,

8) przygotowuja i/lub sprawuja nadzér nad przygotowaniem projektow aktéw
prawnych regulujacych sprawy nalezace do zakresu ich dziatania,

9) sprawuja nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig podlegtych im jednostek,

10) monitoruja i analizuja procesy realizowane w podlegtych jednostkach lub w ramach
powierzonych zadan,

11) sprawuja kontrole funkcjonalng i kontrole przestrzegania dyscypliny finanséw
publicznych i prawa zamoéwien publicznych przez podlegle jednostki, a takze
w zakresie realizacji powierzonych zadan,

12) nadzoruja prawidlowe i terminowe wykonanie zalecen pokontrolnych
w jednostkach objetych ich zakresem dziatania,

13) koordynuja i sprawuja nadzér nad projektami realizowanymi przez Wydziat
w ramach programéw unijnych przez podleglte im jednostki lub realizowanymi
w ramach powierzonych zadan,

14) wspolpracuja z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu, ktérych zakres zadan
obejmuje sprawy nalezace do zakres6w jego dziatania,

15) wspolpracuja z komisjami senackimi i wydzialowymi, w zakresie swoich
kompetencji.

2. Prodziekani z zastrzezeniem ust. 3, podpisuja pisma adresowane w imieniu Wydziatu
wchodzace w zakres ich wylacznej kompetencji.

3. W przypadkach spowodowanych nieobecnoscia Prodziekana oraz pilnoscig sprawy,
pisma, o ktérych mowa w ust. 2 podpisuje Dziekan lub wyznaczony do zastepstwa
Prodziekan.

4. Jezeli zakres zadan powierzonych Prodziekanowi obejmuje sprawy, nalezace do zakresu
dziatania kilku Prodziekanéw, Dziekan wyznacza Prodziekana, odpowiedzialnego za
realizacje tych zadan.

5. Pod nieobecno$¢ Prodziekana jego obowigzki wykonuje Prodziekan upowazniony
pisemnie przez Dziekana.



§4
Prodziekan ds. Studenckich

Prodziekan ds. Studenckich jest Pierwszym Zastepca Dziekana.

Prodziekan ds. Studenckich reprezentuje Wydziat w Senackiej Komisji

ds. Dydaktycznych.

Prodziekan ds. Studenckich:

1) petni funkcje Zastepcy Przewodniczacego Wydzialowej Komisji ds. Ksztalcenia,

2) petni funkcje Zastepcy Przewodniczacego Wydzialowego Zespotu ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia,

3) jest przedstawicielem Wydzialu w Uczelnianym Zespole ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia.

Prodziekan ds. Studenckich pelni nadzér nad procesem dydaktycznym oraz

reprezentuje Wydzial w sprawach wynikajacych z powierzonych zadan.

Prodziekan ds. Studenckich w szczegdlnosci nadzoruje:

1) tok studiow I i II stopnia,

2) proces rekrutacji na studia I i II stopnia, w tym na studia prowadzone w jezyku
obcym,

3) proces ukladania planéw zajed na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,

4) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z tokiem studiow I i II
stopnia oraz jej sporzadzanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) przestrzeganie praw studentdw przez organy Wydzialu, w tym proces wydawania
decyzji, ustalania i pobierania opfat za zajecia dydaktyczne oraz przestrzeganie
Regulaminu Studiéw, Regulaminu Pomocy Materialnej, innych regulaminéw,

6) proces podziatu srodkéw na fundusz pomocy materialnej dla studentéow,

7) proces opiniowania wnioskéw studentéw o stypendia naukowe Rektora
Uniwersytetu oraz inne stypendia.

W ramach swoich kompetencji Prodziekan ds. Studenckich:

1) koordynuje wdrazanie nowych rozwigzan w procesie dydaktycznym (nowe
kierunki studidow, ksztatcenie interdyscyplinarne, poszerzenie oferty dydaktycznej,
e-learning, oferta edukacyjna dla cudzoziemcdéw, ksztalcenie w jezykach obcych),

2) organizuje i odpowiada za przydziat prac dyplomowych i seminariow
poszczegdlnym jednostkom Wydziaty,

3) peini nadzdr nad:

a) procesem implementacji systemu ECTS, oceny jakosci ksztalcenia oraz
przygotowania do procesu akredytacji,

b) realizacja zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli akademickich,

c) promocja oferty edukacyjnej,

d) realizacjg praktyk studenckich na Wydziale,

e) funkcjonowaniem programu USOS i innych programdw;

4) organizuje wspoélprace dydaktyczng Wydzialu z jednostkami w kraju i za granica,
w tym w ramach programu LPP Erasmus, MOST, itp.

5) odpowiada za procesy rekrutacji na studia I i II stopnia,

6) podejmuje decyzje, w tym decyzje administracyjne, w sprawach:



a) dyscyplinarnych studentow,
b) wyjazdéw krajowych i zagranicznych studentéw,
c¢) funkcjonowania systemu udzielania studentom pomocy materialnej,
d) gospodarki wydzialowymi salami dydaktycznymi oraz pomocami dydaktycznymi
zakupionymi na rzecz Wydziatu.
Ponadto Prodziekan ds. Studenckich:
1) nadzoruje funkcjonowanie:
a) Centrum Obstugi Studentéw,
b) zamiejscowych osrodkéw dydaktycznych,
c) pelnomocnikéw ds. praktyk,
d) wydziatowych koordynatoréw krajowych i miedzynarodowych programéw
studenckich.
2) wspotpracuje z:
a) samorzadem studenckim, stowarzyszeniami i organizacjami studenckimi,
b) Rzecznikiem Dyscyplinarnym ds. Studentéw i Komisja Dyscyplinarng
ds. Studentéw,
c¢) fundacjami i stowarzyszeniami w sprawach studenckich,
3) koordynuje dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna na Wydziale,
4) wystepuje do Dziekana z wnioskami dotyczacymi nagréd i wyrdznien dla
studentdw.
Prodziekan ds. Studenckich reprezentuje Dziekana w gremiach zwigzanych ze
sprawami studenckimi.
Prodziekan ds. Studenckich wykonuje swoje zadania we wspdtpracy z pozostalymi
Prodziekanami w zakresie swoich kompetenc;ji.



§5
Prodziekan ds. Nauki i Wspélpracy z Gospodarka

1. Prodziekan ds. Nauki i Wspétpracy z Gospodarka realizuje przyjete kierunki dziatalnosci
naukowej i badawczej Wydziatu oraz reprezentuje Wydziat w sprawach:
1) zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw finansowych na realizacje programéw
badawczych,
2) zwigzanych ze wspoétpraca z podmiotami gospodarczymi.
2. Prodziekan ds. Nauki i Wspdtpracy z Gospodarka reprezentuje Wydziat w Senackiej
Komisji ds. Nauki oraz w Senackiej Komisji ds. Wspdtpracy Zagraniczne;j.
3. Prodziekan ds. Nauki i Wspoélpracy z Gospodarka jest Kierownikiem Studiéw
Doktoranckich. Jako Kierownik Studiéw Doktoranckich odpowiada za:
1) procesy ksztalcenia na studiach III stopnia, w tym ksztatcenia w jezyku angielskim,
2) opracowanie zasad oraz przeprowadzenie rekrutacji na studiach III stopnia,
3) przygotowanie i rozliczenie pensum dydaktycznego na studiach III stopnia,
4) wyjazdy krajowe i zagraniczne doktorantéw,
5) sprawy dotyczace pomocy materialnej doktorantom,
6) sprawy dotyczace stypendiéw naukowych doktorantéw,
7) system ,antyplagiat” w zakresie dotyczacym studentéw III stopnia,
8) wystepuje do Dziekana z wnioskami dotyczacymi nagréd i wyrdznien dla
doktorantéw.
4. W ramach powierzonych kompetencji Prodziekan ds. Nauki i Wspdtpracy
z Gospodarka:
1) prowadzi dziatania na rzecz pozyskiwania srodkéw na badania naukowe,
2) opracowuje algorytm podziatu srodkéw na badania statutowe i innych srodkéw,
3) opracowuje ocene parametryczng Wydziatu,
4) opracowuje plany i programy wspotpracy miedzynarodowej,
5) mnadzoruje:
a) planowanie i prowadzenie badan naukowych,
b) rozliczanie tematéw i zadan badawczych,
c) wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na badania naukowe,
d) wykorzystanie srodkéw na realizacje programéw badawczych,
e) wydziatowa oferte naukowa w zakresie promocji wynikéw badan oraz wdrazania
wynikéw badan (spotkania naukowe, konferencje, seminaria, sympozja, Dni
Nauki, itp.),
f) proces zakupéw aparatury badawczej;
6) inicjuje tworzenie nowych grup prowadzacych dziatalno$¢ badawcza i innowacyjna,
7) okresla gléwne kierunki badan i wspdtpracy naukowej, w tym miedzynarodowej,
8) opiniuje wnioski dotyczace finansowania badan,
9) opiniuje umowy na realizacje programow na badania naukowe wspotfinansowane
z funduszy pochodzenia krajowego i zagranicznego,
10) opiniuje wnioski dotyczace organizacji na Wydziale sympozjéw, konferencji,
zjazdéw, spotkan naukowych itp.,



11) wspélpracuje z  osobami, spétkami, fundacjami i  stowarzyszeniami
wspolpracujacymi z Wydziatem,

12) akceptuje udziat pracownikéw Wydziatu w spotkaniach naukowych.

. Prodziekan ds. Nauki i Wspotpracy z Gospodarka peini nadzér nad funkcjonowaniem:

1) Studiéw Doktoranckich,

2) Wydziatowego Centrum Nauki i Rozwoju w zakresie dotyczacym nauki i wspétpracy
z gospodarka.

. Prodziekan ds. Nauki i Wspdtpracy z Gospodarka reprezentuje Dziekana w gremiach

dotyczacych nauki.

. Prorektor ds. Nauki i Wspélpracy z Gospodarka wykonuje swoje zadania we wspdtpracy

z pozostaltymi Prodziekanami w zakresie swoich kompetencji.



§6

Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia

Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia pelni nadzér nad procesem ksztatcenia

studentéw obstuga tych proceséw przez nauczycieli akademickich oraz reprezentuje

Wydziat w sprawach wynikajacych z powierzonych zadan.

Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia reprezentuje Wydziat w Senackiej Komisji ds.

Dydaktycznych.

Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia:

1) peini funkcje Przewodniczacego Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia,

2) petni funkcje Przewodniczacego Wydziatlowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia,

3) jest przedstawicielem Wydziatu w Uczelnianym Zespole ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia,

4) petni funkcje Wydziatlowego Koordynatora ECTS.

W ramach powierzonych obowigzkéw do kompetencji Prodziekana ds. Rozwoju

i Ksztalcenia nalezy planowanie i realizacja zadan rozwojowych z zakresu:

1) dzialalnos$ci wdrozeniowej, patentowej i licencyjnej pracownikéw Wydziatu,

2) proceséw ksztalcenia na studiach I i II stopnia, w tym ksztalcenia w jezyku
angielskim,

3) zatwierdzania przydzialu obcigzenn dydaktycznych nauczycieli akademickich
w zakresie studiéw [ i II stopnia,

4) implementacji procedur i proceséw zwigzanych z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji,

5) podnoszenia kwalifikacji kadry naukowej i dydaktycznej w zakresie dotyczacym
ksztalcenia,

6) tworzenia:
a) oferty edukacyjnej dostosowanej do misji i strategii Wydziatu,
b) miniméw kadrowych i programowych niezbednych do funkcjonowania

nadzorowanej dziatalnosci,

7) ksztalcenia na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach,

8) ksztalcenia ustawicznego,

9) realizacji dziatalnosci ustugowej Wydzialtu w ramach posiadanych zasobow
1 mozliwosci,

10) promocji Wydzialu w zakresie dotyczacym ksztalcenia (spotkania $rodowiskowe,
Dni Otwarte, spotkania z maturzystami, itp.),

11) nadzorowania funkcjonowania studenckich agend kulturalnych (RWSS, KN, itp.),

12) wspotpracy z Rada Biblioteczng i Radg Wydawnicza,

13) wystepowania do Dziekana z wnioskami dotyczacymi nagréd i wyrdznien dla
pracownikow Wydziatu.

W ramach przyznanych uprawnien Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztatcenia podejmuje

w szczegdlnosci decyzje w sprawach:

1) dziatalnosci specjalistycznych laboratoriéw i pracowni wydziatlowych,

2) opiniowania rejestracji wydziatowych organizacji studenckich.



6. Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia pelni nadzér nad:
1) procesem oceny jakosci ksztalcenia (ankietyzacja pracownikéw, proceséw
ksztalcenia) i przygotowania do akredytacji oraz systemem ECTS,
2) procedurami przygotowania i rozliczenia pensum dydaktycznego dla studidw 111l
stopnia,
3) rozliczeniem zaje¢ dydaktycznych realizowanych na innych Wydziatach UWM
i przez inne jednostki UWM (import-eksport),
4) procesem dyplomowania (recenzje prac, zagadnienia egzaminacyjne, egzamin
dyplomowy, suplementy),
5) systemem ,antyplagiat” w zakresie dotyczacym studentéw 11 II stopnia,
6) promocja zawodowa absolwentéw (ankietyzacja absolwentéw i pracodawcow),
7) polityka licencyjna, ochrong patentowsa oraz dziatalno$cia ekspercka,
8) dziatalnoscia két naukowych funkcjonujacych na Wydziale,
9) realizacja praktyk i stazy pracownikéw na Wydziale,
10) inicjatywami realizowanymi przez studentéw WGiGP,
11) wykorzystaniem  przez  Samorzad  Studentéw  $rodkéw  finansowych
przeznaczonych przez organy Wydziatu na cele studenckie,
12) wydzialowym zespotem gromadzacym dokumenty, w tym historyczne, dotyczace
Wydziatu oraz prowadzacym Kronike Wydziaty,
13) Wydzialowym Centrum Nauki i Rozwoju w zakresie dotyczacym rozwoju
i ksztalcenia,
14) Osrodkiem Sprzetu Geodezyjnego.
7. Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia reprezentuje Dziekana w gremiach zwigzanych
z ksztalceniem.
8. Prodziekan ds. Rozwoju i Ksztalcenia wykonuje swoje zadania we wspolpracy
z pozostatymi Prodziekanami w zakresie swoich kompetenc;ji.
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Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dziekan

dr hab. inz. Radostaw Wiéniewski, prof. UWM
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